Будущий профессионал, 2025 г.
Межведомственный приказ от 27 января 2025 г. №17-Пр-1/10-П-115 “О реализации в 2025-2030 годах проекта по профессиональной ориентации несовершеннолетних граждан “Будущий профессионал” в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре.
Целью проекта является повышение престижа профессий, востребованных на рынке труда Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, среди обучающихся образовательных организаций; создание системы действенной профессиональной ориентации обучающихся, способствующей формированию их профессионального, личностного и социального самоопределения.
Заказчики проекта: Департамент труда и занятости Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, Департамент образования и науки Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.
Партнер проекта: Центр тестирования и развития «Гуманитарные технологии» Московского государственного университета.
Участники проекта: школьники 8-11 классов образовательных организаций 22 муниципалитетов Югры.
Целевые показатели проекта на 2025 год: численность обучающихся 8-11 классов – не менее 13700 человек, численность педагогических работников – не менее 300 человек.
Дистанционные образовательные ресурсы проекта:
· платформа для прохождения курсов повышения квалификации педагогами, задействованными в проекте;
· платформа для прохождения профориентационного тестирования школьниками;
· платформа для прохождения онлайн-курса “Будущий профессионал” школьниками  и их родителями.
Основные этапы проекта:
1. Февраль-март 2025 г. – формирование списков общеобразовательных организаций, педагогических работников, обучающихся – участников проекта.
2. До 15 апреля 2025 г. – прохождение обучающимися и родителями курса “Будущий профессионал”.
3. До 15 апреля 2025 г. – проведение комплексного профориентационного тестирования обучающихся.
4. До 30 апреля 2025 г. – обучение педагогических работников по программам дополнительного профессионального образования.
5. До 30 апреля 2025 г. – проведение тренингов “Дизайнер профессии будущего” для обучающихся образовательных организаций.
6. До 10 октября 2025 г. – проведение муниципальных этапов конкурса “Будущий профессионал”.
7. До 01 ноября 2025 г. – проведение регионального конкурса “Будущий профессионал”.
8. Ноябрь-декабрь 2025 г. – аналитический этап (формирование отчетов, подведение итогов, проведение опроса удовлетворенности участников проекта).

